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Construir cludodania global a fraves
de los redes

La renovacién tematica y comunicativa de
la propuesta pedogdgica de Enfreculiuras

Este articulo muestra Redes 4.7, la innovadora

propuesta educativa que plantea Entreculturas //‘ Marcos
~ .. » Andrés Garcfa

para formar, acompanar y conectar a movimientos

juveniles que buscan la transformacion social y

que actuan por Ia Igualdad de genero, |a defensa Departamento de Educacién no formal. Area de Ciudadania

del medio ambiente y la interculturalidad en Fundacion Entreculturas — Fe y Alegria

sus entornos locales y globales. Ademas, detalla magarcia@entreculuras.org

la renovacion que ha experimentado la pagina

web Redec.org y como se ha convertido en una

herramienta comunicativa imprescindible para el

desarrollo de las Redes 4.7.

DOI: 10.14422/pym.i390.y2022.008


mailto:ma.garcia@entreculturas.org  

Entreculturas @

En un mundo cada vez mas interco-
nectado y cambiante, la rapida adapta-
cién a nuevos contextos y probleméticas
€S un rasgo necesario que tienen que
tener las propuestas dirigidas a la juven-
tud que se aglutinan bajo el paraguas de
la educacion para el desarrollo sosteni-
ble. Tal y como recoge la Agenda 2030 vy
la hoja de ruta de la UNESCO, esta tiene
la importante funcién de contribuir a la
consecucion de los 17 Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS) a través del apren-
dizaje de nuevas formas de relacionarnos
que impulsen la transformacion de la so-
ciedad actual en una sociedad méas sos-
tenible. En este camino, el papel de las
nuevas generaciones es crucial para de-
sarrollar acciones que llamen al cambio y
a la movilizacion.

La pandemia de la COVID-19 ha de-
mostrado que el compromiso por la trans-
formaciéon de la realidad de las redes
juveniles es resistente y perdurable, no
entendiendo de teméticas ni de fronteras.
En este nuevo escenario, la Red Solidaria
de Jovenes (RSJ) no ha sido unaexcepcién
y ha apostado por reforzar el enfoque de
ciudadanfa global en todas las activida-
des, formaciones y acciones que han lle-
vado a cabo. Asi, desde esta visién glocal,
se ha ido adaptando cada vez més a las
necesidades e intereses de sus contextos
socioeducativos y comunitarios locales,
a la vez que ha seguido fortaleciendo su
sentimiento de pertenencia e identidad
a una red que ya es global a través de la
Red Generacion 21+, los encuentros glo-
balesy el enfoque de ciudadania global.

En base a estas nuevas realidades, in-
quietudes e intereses que tenfala juventud,
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Meta 4.7 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
DE CALIDAD

Todo el alumnado adquiera los conacimientos tedricos y
practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible,
entre otras cosas mediante la educacion para el desarrollo
sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de
paz y no violencia, la ciudadanfa mundial y la valoracion de la
diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo
sostenible.
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La pandemia de la

COVID- 19 ha demostrado
que el compromiso por la
transformacion de |a realidad
de las redes juveniles es
resistente y perdurable

nacié la necesidad de construir las Redes
4.7 como una férmula de contribuir de una
manera mas eficaz a promover los ODS vy
la ciudadanfa global. Por tanto, Redes 4.7
es la innovadora propuesta educativa que
plantea Entreculturas para formar, acom-
pafar y conectar a movimientos juveniles
que buscan la transformacion social v
que actlan por la igualdad de género, la
defensa del medio ambiente y la intercul-
turalidad en sus entornos locales y globa-
les. El titulo de Redes 4.7 hace referencia
ala meta 4.7 del ODS 4 de la Agenda 2030
sobre el derecho a la educacién, que trata
sobre la promocién de una educacién para
la ciudadania global.

Estas Redes se dividen en otrastres co-
nectadas entre si: Red Verde, para actuar
por la defensa del medio ambiente; Red
Azul, para profundizar sobre las migra-
ciones forzosas y actuar por la intercultu-
ralidad; y Red Violeta, para trabajar sobre
la igualdad de género. Todas ellas se con-
figuran como espacios de participacion,
didlogo y encuentro entre jévenes de 12
a 29 ahos donde poder compartir preocu-
paciones, experiencias y propuestas para
incidir, tanto a nivel local como global, en
cada una de las tematicas escogidas. En
ellas, también pueden formar parte los
educadores y las educadoras que acom-
pafan a los grupos de jovenes. Por tanto,
se trata de una oportunidad para jévenes
y docentes de formarse desde un enfoque
de ciudadania global en tres importantes
temas a través de asambleas, acompafna-
miento continuo y talleres especificos que
propongamos desde Entreculturas.

Ademéas de actuar dentro de sus
centros, la Red de Color de cada centro



sigue formando parte de la RSJ de Entre-
culturas, por lo que esta conectada con
jévenes y centros educativos de otras
regiones, ciudades y CC. AA. de Espana.
A su vez, también forma parte de la red
global de jévenes Red Generacién 21+,
pudiendo asi impulsar acciones en con-
junto y compartir aprendizajes con el ob-
jetivo comun de construir un mundo en
igualdad, inclusivo y libre de violencias
hacia las adolescentes, niflas y mujeres;
un mundo en inclusivo, acogedor, libre de
discriminaciones hacia las personas mi-
grantesy refugiadas y un mundo donde el
medioambiente se respete y proteja.

Nuevas oportunidades que

ofrecen las Redes 4.7

? Focalizar y profundizar en teméticas
concretas, desarrollando proyectos
mas adaptados a los intereses y las
necesidades de cada centro y comu-
nidad.

2 Adquirir conocimientos, herramientas
y metodologias mas especializadas en
las tematicas.

2 Promover la movilizacién e incidencia
politica de las y los jévenes en las te-
maticas que mas los preocupan en sus
entornos, manteniendo la mirada de
ciudadanfa global.

2 Darle un nombre y una definicion con-
cretaal enfoque tematico de cada gru-
po de la red, fortaleciendo a la vez su
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pertenencia a la Red Solidaria de Jéve-
nesy la Red Generacion 21+,

Las Redes 4.7 como herramienta
de formacion, acompaiamiento
y conexion de movimientos
juveniles

Cada una de las Redes 4.7 cuenta con
un itinerario formativo de cinco fases con
la idea de que sean trabajadas con grupos
de jévenes que se quieran iniciar en algu-
na de ellas. Este documento recoge desde
la formacion a la ejecucion y evaluacion
de acciones, pudiendo certificar al grupo
como Red Violeta, Azul o Verde al final del
mismo. Del mismo modo, se pone a dispo-
sicion del grupo el contacto de Entrecul-
turas para acompanarlosy enlazarlos con
otros grupos de jovenes que estan reali-
zando el itinerario de la misma temética.

Fase 1. Formacion

El objetivo de esta primera fase es
sentar las bases formativas para que el
grupo comience a trabajar la teméatica
elegida en sus entornos. Para ello, propo-
nemos una ruta de aprendizaje compues-
ta por algunas pfldoras formativas, que
creemos que pueden ayudar a la hora de
asentar conceptos y empezar a trabajar.
Esta ruta puede adaptarse en el caso de
aquellos grupos que tengan mas trabaja-
da latematica. En un primer momento, se
exploran los conceptos de partida a tra-
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vés de respuestas colaborativas de deter-
minadas preguntas, para continuar con la
exposicién del enfoque desde el que nos
acercaremos a esta realidad. Esta primera
parte termina animando al grupo a hacer
un decélogo de identidad sobre el color/la
tematica en el que se han convertido.

Fase 2. Diagnoéstico

En esta segunda fase, vamos a anali-
zar especfficamente cémo se manifiestan
los desafios, la realidad y las desigualda-
des de la tematica escogida en nuestro
entorno educativo y social, para detectar
sobre qué areas concretas quiere actuar
el grupo como red de color. Este analisis
se realiza a través de un autodiagndstico
compuesto por 20 preguntas de cinco es-
feras distintas segun la temética. Cada
esfera en el diagndstico recoge una serie
de preguntas con el objetivo de que las
personas que integran el grupo observen
sus entornos y vayan respondiendo a las
mismas directamente.

Fase 3. Puesta en comiin
En esta fase se realizaré la puesta en
comun de los hallazgos encontrados tras

el autodiagnostico, analizando esfera a
esfera las respuestas. Para esto, se reali-
zatanto unagran lluvia de ideas—si se ha
hecho el diagnostico individualmente— o
bien una exposicién de cada subgrupo
de los hallazgos que han hecho sobre la
esfera que les ha tocado. La recogida de
las aportaciones de cada esfera abordara
tres cuestiones: desigualdades detecta-
das, principales conclusiones y aspectos
de esta esfera donde les gustaria actuar.

Fase 4. Diseiio y ejecucion de
acciones

En esta fase se disefian y ejecutan las
acciones que el grupo se compromete a
realizar en sus entornos segun la red de
color que han escogido. Para ello, a partir
de la identificacién de necesidades en el
entorno trabajadas en la fase anterior, se
llevaréa a cabo una lluvia de ideas de ac-
ciones que el grupo puede y se anima a
llevar a cabo para actuar, identificando un
maximo de cinco acciones en total.

Para el disefio de las actividades se
facilita un documento-guia donde ir aterri-
zando los diferentes aspectos que confor-
man una accién, desde los objetivos hasta
las personas a las que se dirige, entre otros
factores. A su vez, se incluye también un
listado de elementos a tener en cuenta
para asegurar que las acciones disefadas
son completas y tienen en cuenta el mayor
numero de aspectos posibles. Ademas, es-
tos items incorporan elementos tanto del
enfoque de género, como del de medio am-
biente e interculturalidad, de manera que
nos aseguremos que todas las Redes 4.7
conectan entre si independientemente de
su tematica, ya que cuanto mas completas
sean las actividades, mas transformado-
res seran sus efectos.

Para esta fase de disefio, se realizara
un mapeo de organizaciones, personas,
redes o colectivos que trabajan sobre la
tematica con las que se pueda colabo-
rar para realizar las acciones, asi como
autoridades y organismos con compe-
tencias en esta tematica a los que se
puedan hacer llegar las reivindicaciones
y acciones de incidencia. También es el
momento de conectar con otros grupos



Desde Entreculturas
conslruimos y apoyamos
puentes para coordinar el
frabajo en grupo de ls juveniud
que forma parte de |as dislintas
Redes Solidarias de Jovenes y
de |Ia Red Generacion 2 | +

de jévenes de la red de color del mismo
u otro territorio, asi como con los y las
jovenes de la Red Solidaria de Jévenes y
la Red Generacién 21+ que estén reali-
zando acciones sobre esa tematica. Para
ello, desde Entreculturas construiremos
y apoyaremos puentes y comunicacion
para coordinar el trabajo en grupo.

El resultado de rellenar los diferentes
documentos que guian el disefio de accio-
nes serd el plan acciéon de la red de color,
es decir, una agenda con el calendario de
fechas que propongais. Un documento
fundamental para hacer el seguimiento
del funcionamiento y acciones del grupo.
Una vez realizado todo el trabajo en esta
fase, serd el momento de preparar y eje-
cutar las acciones.

Fase 5. Evaluacion y acreditacion

En esta fase se evaluaréan las acciones
realizadas por el grupo y se podré obte-
ner el Certificado Oficial de Acreditacién
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como Redes 4.7 emitido por Entreculturas
segun lateméatica escogida. La evaluacién
de lared no solo se focalizaré en las accio-
nes realizadas, sino también en la dinami-
cay el clima de trabajo del propio grupo.

La nueva Redec.org: una
novedosa web acorde con las
innovadoras Redes 4.7

Una innovadora propuesta como Re-
des 4.7 tenfa que venir acompafiada de
una nueva forma de comunicar el trabajo
socioeducativo que llevamos a cabo desde
Entreculturas. Es en este momento cuan-
do surge la nueva Redec.org después de
un proceso de renovacién y actualizacion
de la plataforma educativa online de En-
treculturas. Todo ello con el objetivo de
poner a disposicién de educadoras, edu-
cadores, joévenes y comunidad educativa
en general la nueva propuesta pedagdgi-
ca, pero también todos nuestros materia-
les, noticias, proyectosy oportunidades de
educacion para la ciudadania global.

La nueva Redec.org es mas atractiva
e intuitiva tanto para el alumnado como
para el profesorado, buscando convertirse
en una herramienta digital imprescindible
para la formacioén, participacion y activis-
mo del siglo XXI en materia de medioam-
biente (Red Verde), igualdad de género
(RedVioleta) e interculturalidad (Red Azul)
a través de las Redes 4.7. El itinerario for-
mativo de cada unade las redes se encuen-
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Una de las fases del itinerario-formacion de la Red Violeta se trata
de un diagndstico para analizar como se manifiesta la desigualdad E!-"EE

ACTIVIDADES DE AULA

de género en nuestro entorno educativo o social, para detectar = "
sobre qué reas e injusticias querria actuar el grupo como Red Vio-

leta. El diagndstico recoge un total de 20 preguntas sobre 5 temas:  [W] g%
espacios, relaciones y lenguaje, imagenes y materiales, cuidados y

violencias y otros que se puede descargar desde la web redec.org

Las Redes 4.7 y |la nueva Redec.org suponen

una auléntica renovacion metodoldgica U

comunicaliva de Ia forma y el fondo de Ia

propuesta educaliva que llevemos a cabo desde

Enfreculturas con Ia juventud y el profesorado

tra alojado en tres pestanas diferentes de
la web, y, también, se puede descargar el
texto completo en PDF. Sin embargo, una
novedad importante de la nueva pagina es
que ofrece la posibilidad de ir completando
las cinco fases de los itinerarios de forma
online, lo que ofrece la posibilidad de ir
avanzando de forma mucho més sencilla,
pormenorizada y rapida.

Como hemos visto, la comunicacion,
sensibilizaciéon y accién de la juventud
sobre la meta 4.7 de la Agenda 2030 y los
ODS es un objetivo muy importante de
la renovada Redec.org, pero no es el Uni-
co. Con ella también se busca impulsar
el acceso a la propuesta educativa de
Entreculturas de un publico nacional e
internacional amplio y variado, tanto por
sus perfiles como por sus edades. Para lo
que cuenta con un renovado buscador de
recursos que facilita explorar, examinar y
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descargar de forma totalmente gratuita
los materiales educativos que venimos
desarrollando desde hace afos.

Ademas de estas pestafas, en la web
hay otros apartados como “Condcenos”
que recoge informacién sobre Entrecul-
turas, la educacion para la ciudadanfa
global, nuestra propuesta pedagdgica Un
Mundo en tus Manos, y los principales
programas socioeducativos que tenemos
en marcha. También hay una seccién de
“Actualidad” en la que se pueden consul-
tar las noticias sobre nuestros programas,
actividades y Iineas educativas, asf como
los boletines electrénicos mensuales. Por
Ultimo, esté la pestafia “"Contacta” donde,
desde el equipo de Entreculturas, nos po-
nemos a disposicién de cualquier persona,
entidad o institucién que tenga interés en
saber con més detalle los materiales, ac-
ciones e iniciativas que llevamos a cabo.

Las Redes 4.7 y la nueva Redec.org su-
ponen una auténtica renovacion metodold-
gica y comunicativa de la forma y el fondo
de la propuesta educativa que llevamos a
cabo desde Entreculturas con la juventud
y el profesorado. Con este paso adelante,
nos actualizamos y nos adaptamos a los
nuevos tiempos para que los diferentes
procesos participativos juveniles que lle-
vamos afos impulsando sigan perdurando
en el tiempo. A la vez abrimos nuevas posi-
bilidades de trabajo, elevando la educacién
para la ciudadanfa global por encima de
las fronteras, creando y poniendo en con-
tacto a diferentes grupos juveniles que si
bien no se encuentran cerca, s comparten
la inquietud por transformar el mundo °

Educacioén para la ciudadania global;
liderazgo colectivo; trabajo en red;
educacién no-formal, participacion de
los estudiantes

Este articulo fue solicitado por PADRES Y
MAESTROS en febrero de 2022, revisado y
aceptado en mayo de 2022,
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